
平成 31 年 4 月 1 日 

 

熊本県果実農業協同組合連合会 行動計画 

 

本会は、女性活躍推進法に基づく女性の職業生活における活躍推進の為、 

次のように行動計画を策定する。 

 

１．計画期間     平成 31 年 4 月 1 日～平成 36 年 3 月 31 日 

２．課   題     女性のキャリアアップ研修が不足している 

３．目標と取組内容 

     目 標    キャリアアップに向けた育成研修受講率を対象男女ともに 

             年間 30％以上とする 

   ［取組内容］   

●H31.4.1～人材育成の為、研修等を通じて意識改革・能力開発支援を図る          


